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T.C.

SELCUK
UNIVERSITESI

OGRENCI TOPLULUKLARI KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yénerge, Selcuk Universitesi dgrencilerinin egitim dgretim
disinda kalan zamanlarini degerlendirmek ve is birligi icerisinde, bilimsel, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal, sportif ve akademik gelisimlerine katki saglamak amaciyla Ogrenci Topluluklart
Koordinatorliigii biinyesinde kuracaklar1 6grenci topluluguna iliskin usul ve esaslari

diizenler.
Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Selcuk Universitesi 6grenci topluluklarinm kurulus,
isleyis, denetim ve sona erdirilmesine iligkin esaslar1 kapsar. Rektorliik bu calismalarla ilgili
yetki ve gorevlerini, ilgili rektdr yardimeisi, 6grenci topluluklar: koordinatorii ve akademik

danismanlar yardimiyla kullanir ve yerine getirir.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 46. ve 47.
maddeleri uyarinca ve 3 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri

Dairesi Uygulama Yo6netmeligi’'ne” dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Aday Topluluk: Kurulma amaciyla bagvurusu yapilan heniiz kurulusu

onaylanmamis 6grenci toplulugunu,

b) Akademik Birim: Selguk Universitesi'ne bagl fakiilte, enstitii, devlet

konservatuvari, yliksekokul ve meslek yiiksekokullarini,

c) Akademik Damsman:  Selguk  Universitesi ~ Ogrenci  Topluluklart
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Koordinatorliigiinde kurulmus ya da kurulacak olan topluluklardan birisinin

sorumlusu olan Selguk Universitesi’nin akademik kadrolu dgretim elemanini,

¢) Degerlendirme Kurulu: Ogrenci Topluluklari Koordinatérii, Koordinatdr

Yardimeilar1 ve Koordinatorliik idari Personeli,
d) Koordinatérliik: Selguk Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Koordinatérliigiinii,

e) Ogrenci: Selguk Universitesi’ne bagh fakiilte, enstitii, devlet konservatuvari,

yuksekokul ve meslek yiiksekokullarina kayith 6nlisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerini,
f) Ogretim Elemant: Selguk Universitesi 6gretim elemanini,
g) Rektor: Selguk Universitesi Rektoriinii,

g) S.K.S. Daire Baskanlhgi: Selguk Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligin,

h) Topluluk: Selguk Universitesi’ne bagh fakiilte, enstitii, devlet konservatuvari,
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullar1 &grencileri tarafindan Ogrenci Topluluklar:

Koordinatorliigiinde kurulan 6grenci toplulugunu,

1) Topluluk Tiiziigii: ilgili yasal diizenlemelere ve bu ydnergeye uygun olarak
Selguk Universitesi’nde 6grenci toplulugunun adi, kisa adi, logosu, kurulus amaci, isleyisi
ve yonetim kurulu listesi ile ilgili ilkeleri kapsamak iizere Selguk Universitesi Ogrenci
Topluluklar1 Yonergesi baglaminda hazirlanan ve Koordinatorliik tarafindan onaylanan
tiizigd,

i) Universite: Selguk Universitesini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yetkili Kisiler ve Birimler

MADDE 5- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Ogrenci Topluluklar1 Degerlendirme Kurulu: Ogrenci Topluluklar1 Koordinatérii,
Koordinatér Yardimcist ve koordinatorliik idari personellerinden olusur. Ogrenci
Topluluklarinin kurulmasi, isleyisi, denetlenmesi ve sona erdirilmesi gibi konularinda 6n
degerlendirme yaparak ilgili sorumlu yoneticiye sunar.

b) Oprenci Topluluklari Koordinatorii:  Universite  Ogrenci  Topluluklari
Koordinatorii rektor tarafindan Selguk tiniversitesi Ogretim elemanlari arasindan atanir.
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Koordinator, 6grenci topluluklarinin isleyisini diizenler.

¢) Ogrenci Topluluklart Koordinatér  Yardimcisi:  Ogrenci  Topluluklar
Koordinatoriiniin  Selguk tiiniversitesi Ogretim elemanlar1 arasindan teklifi ile rektor
tarafindan atanir. Ogrenci topluluklarinin isleyisinin diizenlemesinde yardimei olur.

¢) Sorumlu Yonetici: Ogrenci Topluluklar1 Koordinatérliigiinden sorumlu ydnetici
Rektordiir. Rektor gerekli gordiigiinde bu gorevi Rektdr Yardimcisina devredebilir.

d) Topluluk Bagkani: Topluluk Yo6netim Kurulu adma toplulugun tiim is ve

islemlerinde karar ve yiiriitme iglerinden sorumludur.

Ogrenci Topluluklar1 Degerlendirme Kurulunun Gérev ve Yetkileri
MADDE 6- (1) Selguk Universitesinde 6grenci topluluklarinin kurulmasi,
kurulmamasi, isleyisi, denetlenmesi ve sona erdirilmesi konusunda tam yetkili olan Kurul,

asagida belirtilen gorevleri yiiriitiir:
a) Aday topluluklarin bagvurularini bu yonerge kapsaminda degerlendirir,

b) Topluluklarin tiiziiklerini, ¢alisma raporlarini ve karar defterlerini inceleyerek

bu yonerge hiikiimlerine gore etkinliklerini denetler ve degerlendirir,

c) Topluluk degerli evraklarinin kaybedilmesi durumunda gerekli is ve
islemlerini yapar. Evrak veya belgeler degerlendirme kurulunun denetimine agik olmalidir.

¢ ) Gerekli goriildiigiinde mevcut ya da aday topluluklarin yonetim kurulunu
ve/veya akademik danismanini toplantiya ¢agirir,

d) Mevcut ya da aday topluluklarin hazirlamis oldugu tiiziiklerin, Selguk

Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yénergesine uygun hale getirilmesini saglar,

e) Bu yonerge hiikiimlerindeki usullere aykir1 davranilmasi ve/veya ihlal edilmesi
durumu tespit edilmesi halinde kurul, toplulugun etkinliklerini durdurabilir ve/veya

toplulugu Rektdrliiglin onayiyla kapatabilir.

f) Sorumlu ydneticinin bilgisi dahilinde, Selcuk Universitesi Ogrenci Topluluklar
Yonergesinde ihtiyag duyulan diizenlemeleri yapar ve Ogrenci Topluluklart

Koordinatorligii araciligiyla Rektorliige sunar.
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UCUNCU BOLUM
Topluluk Organlar:
Akademik Damisman, Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 7- (1) Akademik Danisman; Universite nezdinde, yiiriirliikte bulunan
yasalar ve yonetmelikler ¢ergevesinde 6grenci topluluguna danigsmanlik hizmeti yiiriitiir ve
gerektiginde koordinatorliige bilgi vermekle ytlikiimliidiir.

(2) Her 6grenci toplulugu kurulus asamasindan itibaren bir akademik danigman
belirlemekle ytlikiimliidiir.

(3) Akademik danisman Selguk Universitesi biinyesindeki gorevli 6gretim

elemanlarindan olmalidir. Bir 6gretim elemani en fazla iki topluluga danigsmanlik yapabilir.

(4) Akademik damigman, gerekli gordiigli durumlarda topluluk danigmanligi

gorevini Ogrenci Topluluklart Koordinatorliigiine yazili olarak bildirmesi halinde
sonlandirabilir. Bu durumda yeni akademik danigsmanin bagli oldugu birim goérevlendirme
yazisin1 15 giin icerisinde Ogrenci Topluluklari1 Koordinatorliigiine iletir. Topluluk akademik
danigmanini belirlemedigi siirece etkinliklerini yliriitemez.

(5) Topluluk yonetimi, gerceklestirecekleri online ve / veya yiiz yiize etkinlikler

icin Oncelikle akademik danismaninin onayini1 almasi gerekir. Etkinlikler, akademik
danismanin bilgisi, gézetimi, denetimi altinda yiiriitiiliir. Akademik danismanin yazili onay1

olmadan faaliyet yapamaz ve birimlerden talepte bulunamaz.

(6) Akademik danisman etkinliklerin igerigi, yiiriitiilmesi, denetimi ve topluluklara
ait web sayfasi1 ile sosyal medya hesaplarindan yapilan paylagimlardan dogrudan
sorumludur. Topluluklarin is ve islemleri esnasinda, gorev ve sorumluklarini yerine
getirmeyen akademik danisman hakkinda, ilgili 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunun
disiplin hiikiimlerine iliskin ilgili maddeleri uygulanir.

(7) Toplulugun koordinatorliige verdigi dilekcelerde ve karar defterine islenen
kararlarin altinda akademik danigmanin imzasi ve kasesi bulunmalidir. Ayrica toplulugun
online ve/ veya yiiz yiize yapilan etkinliklerin koordinatorliikten izin ve onay almasi igin
otomasyon sisteminden veya yazili miiracaatlarinin danisman tarafindan onaylanmasi
gerekmektedir.

(8) Topluluk bagkaninin herhangi bir nedenden dolay1 goérevinden ayrilmasi ya da
istifa etmesi durumunda akademik danigman, topluluk baskani secilmesi giindemiyle genel
kurulu 15 giin icerisinde toplantiya ¢agirir. Yeni yonetim kurulu olusturuluncaya kadar

akademik danisman, baskan yardimcilarindan birini vekaleten gérevlendirir.
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(9) Toplulugun akademik danismanligindan ¢esitli nedenlerle ayrilan/ayrilmak
isteyen Ogretim elemani, koordinatorliige dilekge ile bildirir. Topluluk yonetim kurulunun
teklifi lizerine 15 giin igerisinde yeni akademik danigman belirlenir.

(10) Topluluklarin sehir i¢i ve sehir disi etkinliklerinde, iiniversiteden ya da
sponsorlar araciligiyla saglanan ulagim araglarinda, akademik danisman kafile baskanligi
yapar. Bu gorevi koordinatorliige verecegi yazili dilekge ile herhangi bir 6gretim elemanina,

topluluk baskanina veya baskan yardimcilarindan birine devredebilir.
Genel Kurul Olusumu ve Isleyisi

MADDE 8- (1) Genel Kurul, topluluk iiyelerinden olusur. Toplulugun en
yetkili organidir.

(2) Genel Kurul, her yilin Kasim aymda yonetim kurulunu olusturmak ig¢in

toplanir, akademik danisman gozlemci sifatiyla katilabilir.

(3) Genel Kurul, Akademik danisman (Gozlemci sifatiyla katilmasi
durumunda), topluluk baskani, genel kurulca segilen 2 iiye ve 1 yazmandan olusan divan
tarafindan yonetilir. Divan tarafindan diizenlenen tutanaklar imzalanarak toplanti sonunda

yonetim kuruluna teslim edilir.

(4) 11k toplantida iiye tam sayismnin yarisindan bir fazlasmin olmasi gerekir. Bu
sartin saglanamadigi durumlarda genel kurul yedi giin sonra tekrar toplanir. Ikinci

toplantida ¢ogunluk aranmaz.

(5) Genel Kurul, Yonetim Kurulu’nun Onerisiyle veya iiyelerin en az 1/3’iiniin
yazili talebiyle olaganiistii toplanir. Yonetim kurulu tarafindan alinan toplanti duyurusu,
toplant1 tarithinden en az 1 hafta once genel kurul iiyeleri ve Ogrenci topluluklari

koordinatorliigiine yapilmalidir.

(6) Genel Kurulun giindeminde, yonetim kurulunun, faaliyet raporunun ve

planlanan faaliyetlerin goriisiilmesi ve karara baglanmasi yer almak zorundadir.

(7) Genel Kurul kararlar1 toplantida hazir bulunan iiyelerin en az yarisindan bir

fazla oy ¢ogunlugu ile alinir.
Genel Kurul Gorev ve Yetkileri

MADDE 9- (1) Her egitim 6gretim y1l1 Kasim ayinda toplanarak Y onetim Kurulunu

belirlemek,
(2) Topluluk tiiziigiinde yapilmasi planlanan degisiklikleri goriiserek karara baglar.
(3) Akademik danisman ve/veya topluluk baskani degistirilmesi, genel kurulda hazir
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bulunan iiye sayisinin 2/3’liniin yazili beyaniyla karara baglanir.

(4) Ogretim yili baginda etkinlik planlarmi onaylamak, dgretim yili sonunda ise
toplulugun doénem sonu raporunu, gelir-gider cizelgesini ve denetleme kurulunun raporlarin

incelemek ve karar baglamak.
Topluluk Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu, Genel kurulda gizli oylama ile en ¢ok oy alan
adaydan baslayarak 1 baskan 4 baskan yardimcist 2 yedek iiyeden 2 denetleme kurulu asil 2
denetleme kurulu yedek, 2 disiplin kurulu asil 2 disiplin kurulu yedek olmak iizere toplamda

15 tiyeden olusur. Topluluk baskani lisans ve dnlisans son sinif 6grencilerinden segilemez.

(2) Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda baskan ve baskan yardimcilari, denetleme
kurulu ve disiplin kurulu gérev dagilimlarini yapar. Baskan, toplulugun her tiirlii karar ve

yiirlitme isinden sorumludur.

(3) Baskanin ve Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi her egitim 6gretim yilinin
kasim ayinda yapilan genel kurul toplantisinda yenilenir. Topluluk bagkani son sinif olmamak

kaydiyla ve Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden segilebilir.

(4) Herhangi bir nedenle Yonetim Kurulundan ayrilan bir {iyenin yerine Ydnetim
Kurulu yedek liyeyi goreve cagirir. Topluluk bagkaninin ayrilmasi durumunda yeni genel
kurul toplantisina kadar yonetim kurulundan belirlenen bir kisi bagkanlik gérevini yeni gérev

listesini yedek iiyelerden belirleyerek yiiriitiir.

(5) Yonetim Kurulu, egitim 6gretim donemi igerisinde en az bir kez (yilda 2 kez)
toplanir. Yonetim Kurulu salt cogunluk sarttyla toplanir ve kararlar salt gogunlukla alinir.

(6) Akademik danisman gerekli gordiigii takdirde yonetim kurulu toplantisina
gozlemci sifatiyla katilabilir. Bagkanin toplantiya katilamadigi durumlarda bagkan yardimcisi
bu gorevi yiiriitiir. Oylamalarda esitligin saglanmasi durumunda baskanin, baskanin olmadigi
toplantilarda da baskan yardimcisinin oyu belirleyicidir.

Topluluk Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu, baskanin sorumlulugunda ve akademik

danigsmanin gézetiminde etkinliklerini yiiritiir.

(2) Yasal diizenlemelerde ve topluluk yonergesinde belirtilen gorevleri yerine getirir

ve yetkilerini kullanr.

(3) Yonetim Kurulu her yilin kasim ayinda genel kurulu yeni yonetim listesini

olusturmak icin toplantiya davet eder. Yonetim kurulu tarafindan alinan toplanti duyurusu,
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toplant1 tarihinden en az 1 hafta 6nce genel kurul tiyeleri ve koordinatdrliigiine bildirilir.

(4) Olagan durumlarda toplulugu Genel Kurula ¢agirir. Genel Kurul toplantilarinin

giin, saat ve yerini belirleyerek, genel kurul {iyeleri ve koordinatorliigl bilgilendirir.

(5) Uye kabul etmek, iiye listelerinin giincellenmesi ve disiplin kurulunda alnan
kararlar dogrultusunda iiyelikten ¢ikarilma islemlerini yiiriitiir. Topluluga iiye olmak isteyen

ogrenci taleplerini degerlendirir ve otomasyon sisteminden kayit islemlerini yapar.

(6) Akademik damigmanin onay vermesi sartiyla topluluk etkinliklerinin

diizenlemesinde koordinatorliikten gerekli izinleri alir.

(7) Toplulugun yapmay1 planladigi etkinliklerde; etkinlik dilekgesi, katilimcinin
0zgeemisi ve ilgili karar defteri niishasini koordinatorlii§e miiracaat esnasinda otomasyon

uzerinden teslim eder.

(8) Yonetim Kurulu, karar defterinin tutulmasinda, korunmasinda ve alinan kararlar
karar defterine kaydedilmesinde sorumludur. Karar defterine islenmeyen kararlarin herhangi

bir hiikmii bulunmamaktadir.

(9) Topluluk baskani topluluga ait ara¢ ve gereclerden sorumludur. Ydnetim

degisikliginde devir teslim islemlerini koordinatorliik denetleme kurulu huzurunda yapar.

(10) Yonetim Kurulu, 6grenci topluluklart web sayfasindaki topluluga ait bilgilerin

giincel tutulmasindan sorumludur

(11) Topluluklarin yonetim kurulunda meydana gelen degisiklikler en ge¢ 15 giin

icerisinde koordinatorliige bildirilir.
Denetleme Kurulu ve Gorevleri

MADDE 12- (1) Genel Kurul tarafindan gizli oylama ile en ¢ok oy alan
adaylardan baglayarak secgilen 2 asil ve 2 yedek liyeden olusur. Gorev siiresi yOnetim

kuruluyla birlikte sona erer.

(2) Denetleme Kurulu is ve igleyislerinde yonetim kurulunda uygulanacak usul ve

esaslar gegerlidir.
(3) Topluluk faaliyetlerini bu yonerge hiikiimlerine uygunlugunu denetler.

(4) Herhangi bir aykirilik tespit edildigi durumunda ydnetim kurulunu yaziyla

uyarmak ve bu durumu koordinatorliige bildirmek.
(5) Toplulugun evraklarini ve demirbas esyanin durumunu incelemek.

(6) Koordinatorliikk tarafindan talep edilen denetimleri 15 (onbes) giin icinde
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yapmak ve denetim raporunu hazirlayarak koordinatorliige sunmak.
Disiplin Kurulu ve Gorevleri

MADDE 13- (1) Genel Kurul tarafindan gizli oylama ile en ¢ok oy alan

adaylardan baglayarak secilen 2 asil ve 2 yedek tiyeden olusur.

(2) Disiplin Kurulu is ve isleyislerinde yonetim kurulunda uygulanacak usul ve

esaslar gegerlidir.

(3) Topluluk iiyeleri arasinda ¢ikabilecek anlagmazliklar1 giderir ve gerektiginde

bir iiyenin topluluktan ¢ikarilmasi yoniinde Yonetim Kurulunu bilgilendirir.

DORDUNCU BOLUM
Topluluklarin Isleyisi
Ogrenci Topluluklarimin Kurulmasi

MADDE 14- (1) Toplulugun kurulabilmesi i¢in ayni ya da farkli akademik
birimde bulunan ii¢ boliimden 6grenciler, gerekli say1 ve kosullar1 yerine getirerek akademik
danigsmanlarinin onayladigi dilekge ile koordinatorliige bagvururlar. Basvuru, Degerlendirme
Kurulunca goriistilerek karara baglanir. Kurulmasi onaylanan topluluklar, Selguk

Universitesi Ogrenci Toplulugu olarak kurulmus olur.
(2) Basvuru dilekgesi ekinde;
a) Topluluk tiiziigii ,

b) Akademik danigmanin bagh oldugu akademik birimden (Fakiilte, Yiiksekokul,

Konservatuar ve digerleri) alacaklar1 gorevlendirilme belgesi,
¢) On bes (15) kisiden olusan topluluk kurucu tiye listesi

¢) Kurucu iiyelere ait iiye formu ve “disiplin cezas1 yoktur” ibareli 6grenci belgesi

yer almalidir.

(3) Topluluk kurma bagvurular1 giiz ve bahar donemi olmak iizere yilda 2 defa
yapilir. Giiz donemi bagvurular1 her yilin ekim ayinin son is giiniine kadar, Bahar donemi

bagvurulari ise her yilin subat ayinin son is giiniine kadar yapilir.

(4) Topluluk kurulma takviminin disinda koordinatorliik, Rektorlilk makamindan

alacagi onay ile topluluk kurabilir.
(5) Universite biinyesinde ayni isimle ikinci bir topluluk kurulamaz.

(6) Topluluklar kurulus amaglar1 disinda hig¢ bir siyasi parti ve siyasi olusumun
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goriislerini fikir ya da eylem bazinda hayata geciremez. Topluluklarin isimlerinde veya

logolarinda siyasi parti ve siyasi olusumlari ¢agristiran ¢izimlere ve ifadelere yer verilemez.
Topluluk Tiiziigiiniin Hazirlanmasi

MADDE 15- (1) Topluluklar, kurulus bagvurusu yapmadan 6nce koordinatorliik
ile iletisime gecerek toplulugun kurulus amacina ve isleyisine uygun kendi yonergelerini
hazirlamak zorundadirlar. Topluluklarin tiiziikleri Selguk Universitesi Ogrenci Topluluklar

Koordinatorliigli Yonergesine aykiri olamaz.
(2) Topluluk tiiziiklerinde;

a) Toplulugun adi, varsa kisa adi ve logosu ve akademik danigsmaninin adi ve

linvani,

b) Toplulugun amaci, Toplulugun amacma yonelik yapilmasi diisiliniilen

etkinlikleri,
c¢) Topluluga liye olma; iiyelikten ¢ikma ve iiyelikten ¢ikarilma kriterleri,
gosteren EK-1"de yer alan formu doldurulmak suretiyle
¢) Topluluk yonetim organlarinin se¢imi, gorev ve yetkilerinin dagilimi,

gosteren EK-2’de yer alan formu doldurulmak suretiyle koordinatorliige basvuruda

bulunurlar
Topluluklarin Calisma Ilke ve Esaslar

MADDE 16- (1) Toplulugun adi, amacini yansitacak nitelikte olmalidir.
Toplulugun amaci, sosyal hayatta herhangi bir ayrimciliga neden olabilecek igerikte
olmamalidir.

(2) Toplulugun iletisim bilgilerinde degisiklik olmas1 halinde bu degisiklik en ge¢
on bes giin i¢inde koordinatorliige bildirilir.

(3) Topluluklarin amact ve diizenleyecekleri etkinlikler, dgrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimlerine, ayrica bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerle donanim

kazanmalarina katki saglamalidir.

(4) Her topluluk tiiziglinde belirttigi amaci ve bu amaca yonelik yapilmasi

diisiiniilen etkinliklerin disinda faaliyetlerde bulunamaz.

(5) Topluluklar yonergede belirtilen yonetim organlari disinda herhangi bir
orgiitlenmeye gidemezler. Topluluklar, siyasi partilerle herhangi bir orgiitsel, hukuki ve

ticari bir bag kuramazlar; siyasi igerikli toplant1 diizenleyemezler.
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(6) Topluluklarin adinda ve logosunda “Selcuk Universitesi” ibaresi

kullanilmalidir.

(7) Online ve/veya ylizylize planlanan etkinlik dilekgeleri, egitim Ogretim yilt
boyunca her ayin yirmisine kadar olan is gilinli igerisinde danismanin bilgisi dahilinde
koordinatorliige bildirerek koordinatorliikten onay ve izin alir. Aylik etkinliklerin disinda
etkinlik yapmak isteyen topluluklar etkinlik tarihinden en az 5 giin 6nce akademik
danigmaninin bilgisi dahilinde koordinatorliige bildirilerek, koordinatorliikten onay ve izin

alir.

(8) Topluluklar, etkinlik dilekgelerini ve etkinliklere iligskin her tiirli yazili (karar
defteri metni, katilimci O0zgegmisi, tiyatro texti vb.) ve gorsel materyali akademik

danismanin kaseli ve imzal1 onayini alarak koordinatorliige bildirir.

(9) Topluluklar, otomasyon sisteminden yapilan etkinlik bagvurularini akademik

danismanin otomasyon sisteminden onayini alarak koordinatorliige bildirir.

(10) Topluluklar yaptiklar1 etkinliklere dair gdrsel materyalleri (fotograf, video
vb.) etkinliklerin yapildig1 tarihten itibaren 3 is giinii i¢erisinde otomasyon sisteminden
gondermek zorundadirlar. Gorselleri gonderilmeyen etkinlikler yapilmamis kabul edilir ve

gorseller yiikleninceye kadar bir sonraki etkinlige izin verilmez.

(11) Topluluklarin sosyal medya hesaplarindan yaptiklar1 paylasimlardan topluluk

yonetim kurulu ve akademik danismani sorumludur.

(12) Topluluklarin sosyal medya hesaplarindan yaptiklar1 paylagimlarinda,
koordinatorliigiin  sosyal medya hesaplarini etiketlemek zorundadir.  Sosyal medya

paylasimlarindan dogabilecek yasal durumlardan koordinatorliikk sorumlu degildir.

(13) Topluluklar, iiniversitenin vizyonu, misyonu ve temel degerleri dogrultusunda

faaliyet gosterirler.

(14) Topluluklar hem alkol, uyusturucu madde ve tiitiin tirlinlerini hem de iizerinde
“sagliga zararli” ve “tehlikeli” oldugu belirtilen her tiirlii bagimhilik yapacak maddeleri

Ozendirecek ve One c¢ikaracak etkinliklerde bulunamazlar.

(15) Topluluklar planladiklar1 etkinliklerde hem {iniversitenin hem de diger
kurumlarin kendilerine sagladiklari imkanlari su istimal edemez. Kurumlarin topluluklara

tahsis ettigi mekan, ara¢ gere¢ ve diger olanaklara zarar veremez.

(16) Topluluklar her tiirlii ayrimciligr iceren ve 6zendiren, siddet ve terdrii mesru

gosteren etkinlikler planlayamazlar ve sosyal medya hesaplarindan paylagimlarda
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bulunamazlar.

(17) Topluluklar toplumun sosyal, kiiltiirel ve milli degerlerine aykir

paylasimlarda bulunamaz ve etkinlikler diizenleyemez.

(18) Topluluklar, koordinatorliigiin ve Rektorlitk Makaminin izni ve bilgisi diginda
hangi amagcla olursa olsun herhangi bir kisi, kurum ve kurulusla is birligi yapamaz, ayni ve

nakdi yardim alamaz ve ticari etkinliklerde bulunamazIlar.

(19) Topluluklar, danismanlarinin bilgisi disinda ve koordinatorliikten izin ve onay

almadan online ve /veya yiiz ylize etkinlik ve faaliyet diizenleyemez.

(20) Topluluklar planladiklart etkinliklerde, ¢alisma ilke ve esaslarina aykiri
davranista bulunan ya da faaliyetlerle ilgili slirecte sorumluluklarini yerine getirmeyen
yonetim kurulu iiyeleri ve iiyeler hakkinda ilgili 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunun

disiplin hiikiimlerine iliskin ilgili maddeleri uygulanir.

(21) Topluluk etkinliklerinde yapilan sehir i¢i ve sehir dis1 gezilerde program akisi

ve kafile listesini gosterir Ek-4’de yer alan formu gezi 6ncesi koordinatorliige bildirilir.

Uyelik ve Uyeligin Sona Ermesi

MADDE 17- (1) Selguk Universitesine kayitli olan, topluluk yonergesini
kabul eden ve iiye olma kosullarin1 saglayan dgrenciler, topluluklara iiye olabilir. Ogrenci,
Topluluk Koordinatorliigiic Web sayfasindaki topluluklara basvuru sisteminden istedigi
ogrenci topluluguna iiye olmak i¢in miiracaatta bulunur. Miiracaatta bulundugu toplulugun
baskani, sistem iizerinden bagvuruyu kabul ya da red edebilir. Kabul durumunda 6grencinin

iiyeligi kesinlesir. Red durumunda gerekgeli sebep koordinatorliige yazili olarak bildirir.

(2 ) Selguk Universitesine kayitli bir 6grenci, birden fazla topluluga iiye

olabilir ancak, bir toplulugun yénetim kurulunda bulunabilir.

(3) Selcuk Universitesine kayitl yiiksek lisans ve doktora dgrencileri, dgrenci
topluluklarina iiye olabilir, yonetim kurulunda gorev alabilir ancak topluluk baskan

olamazlar.

(4) Topluluk kurullarinda gorev alacak 6grencinin disiplin cezasi almamis
olmas1 gerekmektedir. Kurullarda gérevi devam ederken disiplin cezasi alan 6grencilerin
topluluk kurullarindan gorevi diiser, yerine yedek iiye gecer. Ogrencinin topluluga iiyeligi

devam eder.

(5) Topluluk yonetim kurulunda goérev alan O6grencinin mezun olmasi,
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ogrencilik hakkinin sona ermesi, kendi istegiyle gorevden ayrilmasi veya bagka nedenlerle
ayrilmak durumunda kalmasi halinde, topluluk yonetim kurulu tarafindan yerine, ayrilan
iyenin gorev siiresi ile smirli kalmak iizere yedek iiye gorevlendirilir. Bu durum

koordinatdrliige topluluk baskani tarafindan yazili olarak bildirilir.

(6) Topluluk {iyesi &grenci, istedigi zaman Ogrenci Topluluklart
Koordinatorliigii Web sayfasindaki topluluklara basvuru sisteminden, iiye oldugu 6grenci
toplulugundan ayrilmak i¢in miiracaatta bulunur. Ayrilmak istedigi toplulugun baskani,
sistem iizerinden basvuruyu kabul eder ve Ogrenci topluluklar1 koordinatorliigiine bildirir.
Uyelikten ayrilan bir 6grenci, iiye olma kosulunu tagimasi durumunda yeniden topluluk

liyesi olabilir.

(7) Topluluk iiyesi Ogrencinin mezun olmasi, egitim siiresini doldurmasi,

ogrencilik hakkinin sona erdirmesi durumunda tiyeligi fesh olur.

(8) Toplulugun amaclar1 diginda veya izin almaksizin etkinlikte bulunan
tiyeler, akademik danigman ve topluluk yonetim kurulu karariyla iiyelikten ¢ikarilabilir ve
ilgili 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunun disiplin hiikiimlerine iliskin ilgili maddeleri

uygulanir.

Topluluklara Yapilacak Destekler

MADDE 18- (1) Toplulugun amacina uygun olmayan etkinlikler, destek
kapsami digindadir.
(2) Gergeklestirecegi etkinlik ile Universiteyi temsil edecek olan topluluklar,

ulagim, barinma, yemek, malzeme vb. giderleri kapsaminda destek bagvurusu yapabilirler.

(3)Topluluklar etkinliklerine mali kaynak saglayabilmek amaciyla; 6grenci
topluluklar1 koordinatorliigiinden gerekli izin alinarak, o6zel ve/veya kamu kurum ve
kuruluslarindan sponsorluk destegi alabilirler. Alinacak olan destek kosul ve kriterleri 6grenci
topluluklar1 koordinatoérliigiine bildirilir.

(4) Sponsorluk hizmeti alinacak etkinlikler icin, Selcuk Universitesi Ogrenci
Topluluklar1 Koordinatérliigii Ek-3 sponsorluk sdzlesmesi formu doldurularak Ogrenci
Topluluklar1 Koordinatérliigiine verilmesi zorunludur.

(5) Sponsor olan kisi ve kuruluslarin yaptiklar1 etkinlikler ve tanitim
caligmalar1 yasa ve yonetmeliklere uygun olmalidir.

(6) Sponsorluk anlasmas1 Selcuk Universitesi’ni yasal ve mali sorumluluk
getirici nitelikte olamaz.

(7) Alkol ve Tiitiin diriinleri {ireten ve pazarlayan sirketlerin sponsorluk
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onerileri kabul edilemez.

(8) Sponsor kuruluslardan alinan mali destek, koordinatorliik ve Rektorliik
Makaminin izin ve onayina tabidir. Izni alian mali destek, akademik danismanin ve topluluk
yonetim kurulu tarafindan tutanak altina alinir ve topluluk karar defterine islenir.

(9) Sponsor kuruluslardan temin edilen ayni malzemeler, koordinatdrliik ve
Rektorlik Makaminin izin ve onayma tabidir. Temin edilen ayni malzemeler akademik
danisman ve topluluk yonetim kurulu tarafindan tutanak altina alinir ve topluluk karar
defterine islenir. Bu malzemeler S.K.S. Daire Bagkanliginin demirbas listesine kayit edilir.

(10) Sponsor kuruluslarin logolari, toplulugun tanitim afisinde yer alabilir.

Toplulugun Fesh Edilmesi

MADDE 19- (1) Topluluk, Genel Kurulunun iiye tam sayisinin 2/3

cogunlugunun karar1 ve Rektorlilk makaminin onayi ile feshedilebilir.

(2) Topluluk, Yénergeye uygun olarak bir Egitim-Ogretim déneminde kurulus
amacma uygun en az dort etkinlik(her donemde en az iki) gerceklestirmek zorundadir.
Etkinligi gerceklestirmeyen topluluklar, Ogrenci Topluluklar1 Degerlendirme Kurulu
tarafindan uyarilir. Bir sonraki donem i¢inde de etkinlik yapmazsa topluluk, Rektorliik

makaminin onayi ile feshedilir.

(3) Akademik danismaninin ve/veya topluluk baskaninin istifasi sonrasi, 15 giin
icerisinde akademik danigmanin belirlenememesi ve/veya topluluk baskaninin yonetim
kurulu tarafindan seg¢ilememesi durumunda toplulugun faaliyetleri durdurulur. 1 ay
icerisinde akademik danisman ve/veya topluluk baskani belirlenememesi durumunda

topluluk fesh edilir.

(4) Topluluk miinfesih olmas1 durumunda biitiin malvarhigi, Selguk Universitesi

S.K.S. Daire Bagkanligina devredilir.

(5) Her ne sebeple olursa olsun gerekli izinlerin alinmadigi halde, etkinlik
diizenleyen ve/veya etkinlik duyurusu yapan toplulugun tespit edilmesi halinde, Ogrenci
Toplulugu Degerlendirme Kurulu tarafindan uyarilir, bu islem tekrarlanirsa topluluk
yonetimi veya sorumlu kisiler hakkinda ilgili 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunun disiplin
hiikiimlerine iligkin ilgili maddeleri uygulanir ve/veya Rektorliik makaminin onayi ile
topluluk feshedilir.

(6) Kapatilan 6grenci toplulugu, her ne sebeple kapatilmis olursa olsun ayni1 ismi ile

3 yil (ii¢ akademik yil) boyunca agilamaz. Kapatilan bir toplulugun yonetim kurulu iyeleri,
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bagka bir toplulugun yonetiminde yer alamaz.

(7) Topluluklar, sosyal medya hesaplarindan toplumun sosyal, kiiltiirel ve milli
degerlerine aykiri, sakincali ve zararli paylasimlarda bulunamaz ve etkinlikler diizenleyemez.
Aksi durumda topluluk Rektdrlik Makaminin onayiyla fesh edilir.

(8) Etkinlikler konusunda Ogrenci Topluluklar1 Koordinatérliigiine yalan ve/veya
yanlis beyanda bulunulmasi topluluk kapatilma sebebidir.

(9)Topluluklar, ticari etkinliklerde bulunamaz, aidat, iicretli bilet satisi, bagis veya
baska bir ad altinda para toplayamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamaz ve mali kaynak
yaratamazlar. Aksi takdirde topluluk kapatilma nedenidir.

(10) Toplulugun etkinlik ve faaliyetlerinde yonetmelige aykir1 bir durum tespit
edilmesi durumunda, Ogrenci Topluluklari Degerlendirme Kurulu tarafindan uyarilir ve/veya

Rektorliik makaminin onayi1 ile topluluk feshedilir.
BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik
MADDE 20- (1) Bu Yénerge, Selguk Universitesi Senatosunca kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.
(2) Bu Yonergenin Senatoda kabul edilmesiyle halen uygulanmakta olan Selguk
Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Kurulus ve Isleyis Yonergesi yiiriirlilkten kalkar.
Koordinatorlik bu yonerge kapsaminda mevcutta kurulmus olan 6grenci topluluklarindan

belirli diizen ve standardin saglanmasi adina diizenleme ve diizeltme isteme hakkina sahiptir.
Yiiriitme

MADDE 21- (1) Bu yénerge hiikiimleri Selguk Universitesi Rektorii tarafindan
yiritiiliir, yonergede degisiklik yapma hakkina sahiptir.
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EK-1: Topluluk TzGigl Formu

1- Topluluk Tiiziigiiniin Hazirlanmasi

Madde 15. (1) Topluluklar, kurulus bagvurusu yapmadan 6nce koordinatorliik ile
iletisime gegerek toplulugun kurulus amacina ve isleyisine uygun kendi yonergelerini
hazirlamak zorundadirlar. Topluluklarin tiiziikleri Selguk Universitesi Ogrenci Topluluklar

Yonergesine aykiri olamaz.
(2) Topluluk tiiziiklerinde;
a) Toplulugun Adi,
Kisa Adi
Logosu
Akademik Danismaninin Ismi,
b) Toplulugun amaci, Bu amaca yonelik yapilmasi diisiiniilen etkinlikler,

c¢) Topluluga iiye olma; iiyelikten ¢ikma ve tiyelikten ¢ikarilma kriterleri
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SELCUK UNIVERSITESI

OGRENCi TOPLULUKLARI KOORDINATORLUGUNE

Selcuk Universitesi .....ccoevevenneee. Toplulugumuzun yonetim kurulunun .../.../..... tarihinde
yapilan ..Genel Kurul Toplantisinda baskanhga oy birligi ile .................... secilmistir. Yeni Yonetim

Kurulu Listesi ekte sunulmustur.

Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim. .../ ... /...

BASKAN(YENI) AKADEMIK DANISMAN

EK: Yonetim Kurulu Listesi (Ek-2 formu)
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EK-2: YOnetim Kurulu Listesi

................................ TOPLULUGU

YONETIM LISTESI

UNVANI ADI SOYADI TELEFON

Akademik Danisman

Yonetim Kurulu Bagkani

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Yedek tiye

Yedek Giye

Denetim Kurulu Asil

1

2

Yedekler

1

2

Disiplin Kurulu Asil

1

2

Yedekler

1

2
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Ek 3- Selguk Universitesine Ogrenci Topluluklari Sponsorluk S6zlesme Formu

............................ TOPLULUGU

SPONSORLUK SOZLESMESI

diizenlemek amaciyla toplulugumuza ... yardim
yapilmasi ve karsiliginda firmanin ... istegi dogrultusunda

karsilikli anlagmaya varilmistir.

Bilgilerinize arz ederim. ...../...../20..

Mubhasip Uye Topluluk Baskam Yetkili Firma Akademik Danisman
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Ek 4- Selguk Universitesi Ogrenci Topluluklari Sehir ici ve Sehir Disi Gezilerde Program Akisi ve Kafile

Listesi
PROGRAM AKISI
SAAT HAREKETLILIK
KAFILE LISTESI
SIRA | AD SOYAD TC FAKULTE/ OKUL TELEFON

BOLUM NUMARASI




